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Gemeinsame Stellenausschreibung
RENN.nord und Kommunale Umwelt-AktioN UAN

wiss. Mitarbeiter*in (W/M/D) fiir die Verbreitung des Nachhaltigkeitsgedankens in der
Zivilgesellschaft, Kommunen und Unternehmen gesucht

Deutschlandweit sind 2016 vier Regionale Netzstellen fiir Nachhaltigkeitsstrategien (RENN)
gegriindet worden. Die RENN haben die Aufgabe, die 17 Ziele der Agenda 2030 der UN (SDGs)
und die deutsche Nachhaltigkeitsstrategie bekannt zu machen und u.a. die entsprechenden
Akteure (NGOs, Kammern, Verbande, Unternehmen, Behérden, Universitaten etc.) zu
vernetzen und einzubinden. Die RENN.nord setzt sich aktuell zusammen aus den flinf
Partnerorganisationen RKW Bremen, VNB Niedersachsen, ANE Mecklenburg-Vorpommern,
BNUR Schleswig-Holstein, SDW Hamburg. Zurzeit im Aufbau befindet sich mit der Kommunalen
Umwelt-AktioN UAN die sechste Kooperation. Die Federfiihrung fiir die RENN.nord liegt bei der
Konsortialfihrung SDW in Hamburg.

Fir die Planung und Umsetzung von Aktionen mit der Kommunalen Umwelt-AktioN UAN
suchen wir ab sofort eine*n wiss. Mitarbeiter*in fir Niedersachsen.

Es werden sowohl spezifische Aktivitdten des Landes Niedersachsen als auch fir
Norddeutschland Gbergreifende Aktivitaten, auch bundesweit, durchgefiihrt.

Zu den Aufgaben bei der RENN.nord gehoren u.a.:

e Enge vertrauliche Zusammenarbeit mit den Partnerorganisationen zur gemeinsamen
Umsetzung der SDGs in den Bundeslandern

e Unterstlitzung und Zusammenarbeit mit bestehenden Initiativen im Bundesland
Niedersachsen sowie Initiierung von weiterfiihrenden Prozessen im Kontext der SDGs. In
Niedersachsen ist eine enge und vertrauliche Zusammenarbeit mit den
Partnerorganisationen VNB e. V. und UAN erforderlich

e QOrganisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Tagungen der RENN.nord,
insbesondere wahrend der Deutschen Aktionstage Nachhaltigkeit. Aufgrund der
Coronakrise und deren Folgen sind vor allem auch Online-Veranstaltungen zu
organisieren und durchzufiihren

o Aufbereitung der Informationen zu dem Thema aus dem Bundesland fiir die
Offentlichkeitsarbeit und entsprechende gemeinsame Publikationen



e Mitarbeit bei der Gestaltung von Publikationen, Ausstellungen und gemeinsamen
Veranstaltungen der RENN.nord und der Leitstelle der RENN beim Rat fiir Nachhaltige
Entwicklung (RNE)

Die Tatigkeiten bei der Kommunalen Umwelt-AktioN umfassen im Wesentlichen folgende
Bereiche:

e Begleitung der Stadte und Gemeinden auf ihrem Weg zur nachhaltigen Kommune
(Infoveranstaltungen und Workshops durchfiihren, Handlungsfelder und MafRnahmen
entwickeln, Zielvereinbarung abschlieRen)

e Fachliche Themen aufbereiten, einen MaRnahmenkatalog erarbeiten

e Zielvereinbarungen zur Nachhaltigkeit als ,, Qualitatssiegel” fiir Kommunen entwickeln,
umsetzen und etablieren

e Organisation und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen und Seminaren

e Informationsweitergabe durch Erarbeitung von Veroffentlichungen (Flyer,
Pressemitteilungen, Broschiiren etc.) und Halten von Vortragen

Von den Bewerber*innen erwarten wir:

e Erfahrungin der Arbeit mit zivilgesellschaftlichen Organisationen, Behérden,
Verbanden, Sozialpartnern und Wirtschaftsunternehmen

e Abschluss an einer Fachhochschule oder Universitat in einem entsprechenden
Fachgebiet

e Kommunikations- und Organisationsgeschick, Fahigkeit vernetzt zu arbeiten

e Die Fahigkeit, das komplexe Thema Nachhaltigkeit fiir die Zivilgesellschaft verstandlich
aufzubereiten

e Kenntnisse der Strukturen im Bundesland

e Die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit (aufgrund der Aufgabe sind z. B. Abend- und
Wochenendeinsatze und Reisen, u.a. innerhalb von Norddeutschland, notwendig)

e Sicherer Umgang mit digitalen Medien

Wir bieten:

e Einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz im Bereich Nachhaltigkeit
e Ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

e Ein dynamisches, engagiertes, vielseitiges und kollegiales Team

e Flexible Arbeitszeiten

e Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Die Zusammenarbeit mit etablierten Agenturen



Sie erhalten sowohl einen Arbeitsvertrag bei der SDW als auch bei der UAN. lhr Einsatzort ist
Hannover bei der Partnerorganisation UAN.

Es handelt sich um zwei Teilzeitstellen mit je 19,5 Wochenstunden, so dass insgesamt eine
ganze Stelle zur Verfligung steht. Das Gehalt orientiert sich am TV-L 11.

Beginn ist ab sofort moglich. Beide Stellen sind zunachst befristet bis 31.10.2021. Eine
Verlangerung der Stelle bei der SDW ist bei weiterer Forderung maoglich. Die Stelle bei der UAN
erfolgt zunachst im Rahmen einer Elternzeitvertretung.

Bewerbungen bitte online bis 31.01.2021 an Frau Cordula Wellmann,
e-mail: wellmann_renn.nordhh@wald.de. Stichwort: RENN.nord-Nds.
Telefon: 040 — 302156544

Fiir Riickfragen steht lhnen auch Herr Jung bei der UAN zur Verfiigung unter Telefon:
0511/3028569. oder per e-mail: jung@uan.de

Informationen zur Kommunalen Umwelt-AktioN UAN

Die Kommunale Umwelt-AktioN UAN ist ein kommunaler Umweltverband mit Sitz in Hannover,
der sich zum Ziel gesetzt hat, Kommunen, kommunalen Verbanden und kommunalen
Unternehmen bei der Lésung ortlicher Umweltaufgaben zu helfen (www.uan.de). Aktuelle
Themenschwerpunkte sind die Nachhaltigkeit, der Hochwasserschutz, die
Gewasserentwicklung und Klimafolgenanpassung im kommunalen Umfeld. In diesem Umfeld ist
die UAN bereits seit Gber 30 Jahren tatig und gehort damit zu den etablierten Institutionen im
Bereich der Umweltaufgaben.



